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 Uluslararası yarışmalarda 
iki altın ödül kazanan 14 yaşın-
daki kontrbasçı Ata Yalçınbaş, 
müziğiyle dünyada Türkiye'yi 
temsil etmeyi hedefliyor. Yal-
çınbaş, "Kontrbası aileme ve 
arkadaşlarıma nasıl tanıttıy-
sam, yaptığım müziği de dün-
yaya tanıtmak istiyorum. Bo-
yumdan büyük bir müzik aleti 
çalıyorum, tabii ki zorlukları 
var" dedi.  

Trakya Üniversitesi Devlet 
Konservatuvarı öğrencisi Yal-
çınbaş, dünyanın farklı ülkele-
rinden genç müzisyenlerin ka-
tıldığı Almanya ve İngiltere 
merkezli iki uluslararası yarış-
maya katıldı. 

Rumen besteci ve kontrbas-
çı Constantin Dimitrescu'nun 
"Danse Paysanne" adlı eserini 
seslendiren genç müzisyen, Al-

manya'da düzenlenen Max 
Bruch International Music 
Competition ile İngiltere'deki 
London Young Musician yarış-
malarında performansını sergi-
ledi. 

Uluslararası jüri üyelerinin 
beğenisini kazanan Yalçınbaş, 
iki yarışmada da "Gold Prize" 
(Altın Ödül) kazanarak çifte ba-
şarı elde etti. 

Genç kontrbasçı, yeni ulus-

lararası başarılar elde etmek ve 
dünyaca tanınan bir müzisyen 
olmak için çalışmalarını sürdü-
rüyor. 

BOYUNDAN BÜYÜK 
ENSTRÜMANIYLA  
HEDEFİ DÜNYA  

SAHNELERİ 
Yalçınbaş, müziğe ilgisinin 

küçük yaşlarda başladığını söy-
ledi. Anaokulundan itibaren 
dans etmeyi ve ritim tutmayı 
çok sevdiğini anlatan Yalçın-
baş, ilkokul öğretmenlerinin 
yönlendirmesiyle konservatu-
varla tanıştığını belirtti. 

Kontrbasla ise hocası Doç. 
Sela Can Dökmeci sayesinde 
tanıştığını dile getiren Yalçın-
baş, "İlkokul öğretmenlerim be-
ni konservatuvara yönlendirdi. 
Burada da hocam Doç. Dr. Se-
la Can Dökmeci sayesinde 

kontrbası çok sevdim. Orta-
okulu burada okudum ve 11 
yaşında kontrbas çalmaya baş-
ladım." dedi. 

Yalçınbaş, enstrümanı çal-
maya başladığı ilk dönemlerde 
ellerinin çok acıdığını ancak 
kontrbası sevdiği için çalışmak-
tan vazgeçmediğini anlattı. 

Kontrbasın yaylı çalgılar ai-
lesinin en büyük ve en kalın 
sesli enstrümanı olduğunu be-

lirten Yalçınbaş, "Kontrbası ai-
leme ve arkadaşlarıma nasıl ta-
nıttıysam, yaptığım müziği de 
dünyaya tanıtmak istiyorum. 
Boyumdan büyük bir müzik 
aleti çalıyorum, tabii ki zorluk-
ları var. Taşıması ve çalması 
zor, çalarken parmaklarım yo-
ruluyor ama çok seviyorum. 11 
yaşında ilk başladığımda kontr-
basın yarısına geliyordum, şim-
di biraz daha uzadım, müzik 
aletimin boyuna yetiştim." diye 
konuştu. 

Dünyaca ünlü kontrbas sa-
natçısı Gary Karr'ı örnek aldığı-
nı ifade eden Yalçınbaş, büyük 
orkestralarda çalmayı hedefle-
diğini söyledi. 

Yalçınbaş, "Dünyada büyük 
orkestralarda çalmak ve ülkemi 
en iyi şekilde yurt dışında tem-
sil etmek istiyorum." dedi. 
"ÖĞRENCİMİZLE GURUR 

DUYUYORUZ" 
Trakya Üniversitesi Devlet 

Konservatuvarı Yaylı Çalgılar 
Ana Sanat Dalı Kontrbas Sanat 
Dalı Öğretim Üyesi Doç. Dr. 
Sela Can Dökmeci de konser-
vatuvarın kurulduğu 1991 yı-
lından bu yana sanatçı yetiştir-
diğini belirtti. 

Konservatuvarda Balkanlar, 
Türk cumhuriyetleri, Afrika ül-
keleri ve Türkiye'nin farklı şe-
hirlerinden öğrencilere eğitim 
verdiklerini anlatan Dökmeci, 
öğrencilerin kendi branşlarında 
ulusal ve uluslararası yarışma-
lara katıldığını söyledi. 

Pandemi sonrasında video 
kaydıyla gerçekleştirilen konser 
ve yarışmaların yaygınlaştığını 
aktaran Dökmeci, "Öğrencimiz 
Ata da Almanya ve İngiltere’de 
düzenlenen yarışmalara katıldı. 
İki yarışmada da Altın Ödül 
alan öğrencimizle gurur duyu-
yoruz." ifadelerini kullandı. 

Dökmeci, Yalçınbaş'ın eser 
icrasının İngiltere Kraliyet Mü-
zik Akademisi akademisyenleri 
ile Londra Filarmoni Orkestrası 
üyelerinin de yer aldığı uluslar-
arası jüriler tarafından değer-
lendirildiğini anlattı. 

"OĞLUM ÇOK  
DİSİPLİNLİ ÇALIŞIYOR" 

Genç müzisyenin annesi 
İpek Yalçınbaş da oğlunun kü-
çük yaşlardan itibaren müziğe 
ilgi duyduğunu ve bu ilgisini di-
siplinli çalışmayla geliştirdiğini 
söyledi. 

Başlangıçta oğlunun piya-
nist olmasını istediğini ancak 
öğretmeninin yönlendirmesiyle 
kontrbasa devam ettiğini anla-
tan Yalçınbaş, "Oğlum çok di-
siplinli çalışıyor, yarışmaların 
sonucunda da emeklerinin kar-
şılığını aldı, mutluyuz. Oğlum 
Türkiye’yi en iyi şekilde temsil 
edeceği yarışmalara katılmak 
ve konserlerde müzik yapmak 
için hocasıyla birlikte çalışma-
larına devam ediyor." diye ko-
nuştu. (aa)

Edirne'de 18-20 Eylül tarihlerinde düzenlenecek Gastro Edir-

ne 2026 kapsamında "Şefler ve Gastronomi Çalışma Toplantısı" 

gerçekleştirildi. Bu yılki festivalde Edirne beyaz peynirinin tanıtı-

mı ön planda olacak. 

Edirne Valiliği himayelerinde, İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü 

koordinasyonunda Devecihan'da düzenlenen toplantıda gastro-

nomi sektörünün temsilcileri bir araya geldi. 

Toplantıya, Edirne Kültür ve Turizm Müdürü Kemal Soytürk, 

Edirne Ticaret ve Sanayi Odası ile Edirne Peynirini Koruma ve 

Tanıtma Derneği Başkanı H. Sezai Irmak'ın yanı sıra peynir üre-

ticileri, şefler, restoran ve otel temsilcileri katıldı. 

Festivalin bu yılki ana temalarından biri olan Edirne beyaz 

peyniri başta olmak üzere kentin coğrafi işaretli ürünleri ve gas-

tronomi değerlerinin daha etkin tanıtılmasına yönelik yapılabile-

cek çalışmalar değerlendirildi. 

Toplantıda ayrıca Edirne beyaz peynirinin bilinirliğinin artırıl-

ması, üreticilerin daha geniş kitlelere ulaşması ve kentin gastro-

nomi mirasının tanıtılmasına yönelik görüş alışverişinde bulu-

nuldu. (aa)
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İBRAHİM YETİM vefat etti. 
İlkbahar Yetim’in eşi, Süleyman Yetim’in ba-

bası, merhum Mehmet Ali Yetim, İsmail Yetim ve 
Nadire Keskin’in kardeşleri, 75 yaşındaki İbrahim 
Yetim vefat etti. 

Cenazesi Salı günü Lala Şahin Paşa Ca-
mii’nde kılınan öğle namazının ardından Yeni Şehir Mezarlığı’na 
defnedildi. 

 
AYŞE KÖSE vefat etti. 
Merhum Mehmet Nejdet Köse’nin eşi, Oktay Köse, Abdi Kö-

se ve Bülent Köse’nin anneleri, 77 yaşındaki Ayşe Köse vefat et-
ti. 

Cenazesi Salı günü Kıyık Yeni Camii’nde kılınan ikindi na-
mazının ardından Yeni Şehir Mezarlığı’na defnedildi. 

 
AHMET ÇAVDARLIOĞLU vefat etti. 
Merhume Gülşen Çavdarlıoğlu’nun eşi, Sabriye Çavdarlıoğ-

lu’nun babası, Mehmet ve Hüseyin Çavdarlıoğlu’nun kardeşle-
ri, 76 yaşındaki Ahmet Çavdarlıoğlu vefat etti. 

Cenazesi Salı günü Yıldırım Beyazıt Camii’nde kılınan ikindi 
namazının ardından Yıldırım Mezarlığı’na defnedildi. 

 
MELAHAT PINAR GÖRGÜN vefat etti. 
Edirne eski Cumhuriyet Savcısı merhum Süha Görgün ve 

merhume Samime Esin Görgün’ün kızları, Hakan Görgün’ün 
kardeşi, İrem ve Barlas’ın anneleri, Edirne eski İl Özel İdare Mü-
dürü merhum Ruşen Görgün ve Edirne eski siyasetçilerinden 
merhume Refia Görgün’ün torunları, Kırklareli Belediyesi’nden 
emekli mimar  54 yaşındaki Melahat Pınar Görgün vefat etti. 

Cenazesi Salı günü Eski Camii’nde kılınan ikindi namazının 
ardından Buçuktepe Mezarlığı’na defnedildi.

Atatürkçü Düşünce Derneği 
(ADD) Edirne Şubasi, Büyük Ta-
arruz’ un 104. yılını kutladı.  

Yapılan açıklamada, “Ata-
türkçü Düşünce Derneği olarak 
Büyük Taarruz’ un 104. yılında 
Mustafa Kemal Atatürk’ü, Kuva-
yı Milliye kahramanlarını ve Ke-
malist Devrim kadrolarını min-
netle, şükranla anıyor, şehit ve 
gazilerimizin aziz hatıraları önün-
de saygıyla eğiliyoruz. Büyük 
Taarruz’un, Büyük Zafer’in 104. 
şeref yılı kutlu olsun.” denildi.  

 
“BİR GÜN YANILDIM 

İSMET” 
Açıklamanın devamında 

şunlara yer verildi:  
“Büyük Taarruz, Türk Tari-

hi’nin en ağır bedeller ödenerek 
yazılmış en şerefli sayfalarından, 
taarruz planı da en cesur, en 
akıl, bilim ve deneyime dayalı, 
en dâhiyane planlarındandır. 26 
Ağustos 1922; Anadolu 
Türk’ünün Malazgirt öncesine 
sürülmeyi reddinin olduğu ka-

dar, çağ atlama ve çağdaş uy-
garlık seviyesini aşma azim ve 
kararının da dünyaya ilanıdır. 1. 
Dünya Savaşı galibi İtilaf Devlet-
leri, 30 Ekim 1918’de Osmanlı 
Sarayı temsilcilerine imzalattıkla-
rı Mondros Mütarekesi ile fiilen 
devletsiz bıraktıkları Türk Mille-
ti’ni vatansız da bırakarak Asya 
steplerine sürmek ve yok etmek 
amacıyla bir yandan yurdun 
dört bir yöresini işgal etmişler, 
bir yandan ordularını dağıtıp si-
lahlarına el koymuşlar, bir yan-
dan da donatıp destekledikleri 
Yunan ordusunu 15 Mayıs 
1919’da İzmir’e çıkarıp Polatlı 
önlerine kadar sürmüşlerdi. 
Ama tıpkı 4 yıl önce Çanakka-
le’de olduğu gibi yine Mustafa 
Kemal Paşa’yı ve Türk Mille-
ti’nin söz konusu vatan olduğun-
da neler yapabileceğini unut-
muşlardı. Emperyalizmi Çanak-
kale’de yenip savaşı 3 yıl uzata-
rak dünya tarihinin akışını değiş-
tiren Mustafa Kemal Paşa ve 
Mehmetçik, bir yıl önce Sakar-
ya’da durdurdukları düşmanı 
“Vatanın harim-i ismetinde boğ-
mak” için 26 Ağustos 1922 sa-
bahının ilk ışıklarını bekliyorlar-
dı. Onlar 3 yıl 3 aydır inandıkla-
rı zafere ulaşmak için dakikaları 
sayarken tersini bekleyenler de 
vardı tabii, hem de pek çok... 
239 yıldır taarruz savaşı yapma-
mış Türk Ordusu’nun kazanma-
sının olanaksız olduğunu söyle-
yenler de vardı, Başkomutanı 
maceracı, yaptığı taarruz planını 

aşırı riskli bulanlar da. İstan-
bul’da, Ankara’da, hatta kurdu-
ğu mecliste yenilgi haberini he-
vesle bekleyen muhalifler de 
vardı, “Keşke Yunan kazansa” 
diye duaya çökmüş alçaklar da. 
Mütareke Basını’nın “Asıl kafası 
ezilecek eşkıya Ankara’daki Ke-
malistlerdir” diyen şeref yoksunu 
vatansızları da vardı, Teali-i İs-
lam, İngiliz Muhipleri gibi işbir-
likçi cemiyetlerde örgütlenmiş 
halkın kutsal din duygularını kul-
lanarak emperyalist işgale dire-
nişini kırmak için canhıraş çalı-
şan şeriatçı yobazlar, sarıklı cüb-
beli hainler de... Nazım’ın “Ateşi 
ve ihaneti gördük…” dediği 
günlerdi… Ama Mustafa Ke-
mal’in Ulusuna güveni tamdı. 
Bandırma Vapuru’na adımını at-
tığından beri zafere ulaşacağın-
dan zerre kuşkusu yoktu. O ka-
dar yoktu ki, Büyük Taarruz ön-
cesi yaptığı son toplantıda ko-
mutanlara “Bütün sorumluluk 
benim, ‘Hücum’ emrini verip 
kamçımı indirdiğimden 15 gün 

sonra İzmir’deyiz.” diye garanti 
veriyor, 14 gün sonra 8 Eylül ak-
şamı, Belkahve’de İsmet Pa-
şa’ya “Bir gün yanıldım İsmet. 
Bu kadar hızlı kaçacaklarını he-
saplayamamışım.” diyordu.  

 
“HATTI MÜDAFAA  
YOKTUR, SATHI  

MÜDAFAA VARDIR” 
Büyük Taarruz, Türk Tari-

hi’nin en ağır bedeller ödenerek 
yazılmış en şerefli sayfası, taar-
ruz planı da en cesur, en akıl, bi-
lim ve deneyime dayalı, en dâ-
hiyane planıdır, dense yeridir. 
İnebolu’dan yükledikleri kutsal 
emanetleriyle “Ayın altında Ak-
şehir üstünden Afyon’a doğru” 
giden dünyanın ilk ve tek kağnı 
taburlarını yöneten yiğit Anado-
lu kadınlarının, Ilgaz dağlarında 
donarak şehit düşen Şerife Bacı-
ların, Demirci Akıncıları’ndan 
Gördesli Makbulelerin, Kara Fat-
maların, Çete Emir Ayşe Efele-
rin, Çiğiltepe’yi söz verdiği saat-
te ele geçirememeyi gururuna 
yediremediği için yaşamına son 
veren Albay Reşat Çiğiltepelerin, 
sıtma krizi geçirirken Yunan hat-
larının gerisine sarkan Süvari 
Kolordusu Komutanı Fahrettin 
Altayların, ölüme gülerek giden 
binlerce neferin, kadını, erkeği 
ve çocuğuyla topyekûn bir hal-
kın özgür bir ulus olma azminin 
ete kemiğe büründüğü andır 
103 yıl öncenin o puslu Ağustos 
sabahı. Bu anın değerini anla-
mak için; Düzenli Ordunun han-

gi güçlükler aşılarak kurulduğu-
nu, 1. ve 2. İnönü Zaferlerinin 
anlamını bilmek gerekir. Bur-
sa’nın işgali üzerine Büyük Millet 
Meclisi kürsüsüne örtülen Puşi-
de-i Siyah’ı bilmek gerekir. Kü-
tahya, Eskişehir muharebelerin-
de Orduyu 100 kilometre geri 
çekmenin nedenini, emperyalist 
işbirlikçisi Saray talimatı ve İngi-
liz altınlarıyla çıkarılan onlarca 
isyanı bastırmak için cepheler-
den birlik çekmek zorunda kal-
manın yarattığı güçlükleri bilmek 
gerekir. Kuvayı İnzibatiye alçaklı-
ğını, milletin tepesine İngiliz 
uçaklarından yağdırılan ve “Yu-
nan Ordusu Halife Ordusu-
dur…” diyen Padişah tuğralı zil-
let mektuplarını, İngilizlerin kur-
durduğu Teali-i İslâm Cemiye-
ti’nin İskilipli Atıf haini imzalı 
Milli Mücadele düşmanı bildirile-
rini, Vahdettin’in, Damat Fe-
rit’in, Ali Kemal’in utanmadan 
Rahip Frew kuyruğunda üye ol-
dukları İngiliz Muhipleri Cemiye-
ti şerefsizliğini, Mustafa Kemal 
ve yol arkadaşlarının boyunları-
na idam fermanı geçirme alçak-
lığını bilmek gerekir. Polatlı’dan 
başlayarak Sakarya Meydan 
Muharebesi coğrafyasını adım 
adım dolaşırken dünya savaş li-
teratüründe yeni bir sayfa açan 
“Hattı müdafaa yoktur, sathı 
müdafaa vardır. O satıh bütün 
vatandır. Vatanın her karış top-
rağı vatandaşın kanıyla ıslanma-
dıkça terk edilemez!” emri ku-
laklarında çınlayanlardır ancak 
bu vatanın ekmeğini, suyunu 
hak edenler. 22 gün 22 gece kıp-
kırmızı akan Sakarya’yı yüreği 
pır pır duyumsayan, Dumlupı-
nar şehitliğinde gördüğü 8 yaşın-
daki şehit 1914 Bozkır doğumlu 
Ömer oğlu Hüsnü’nün kısacık 
gömüt kitabesini okurken boğazı 
düğümlenen, dudakları titreyen, 
gözleri nemlenenlerdir ancak 
aziz şehit ve gazilerimizin canları 
ve kanlarıyla vatan ettikleri bu 
toprağın ekmeğini, suyunu hak 
edenler. Unutulmamalıdır ! 26 
Ağustos 1922; Anadolu 
Türk’ünün Malazgirt öncesine 
sürülmeyi reddinin olduğu ka-
dar, çağ atlama ve muasır mede-
niyet seviyesini aşma azim ve 
kararının da dünyaya ilanıdır. 
Türk Ulusu; Mustafa Kemal Paşa 
komutasında Büyük Taarruz ile 
neyi başardığını hiç aklından çı-
karmadan bütün emperyal sal-
dırıları defedecek, bütün tuzak-
ları bozacak, işbirlikçilerin bütün 
ihanetlerini aşacak, Kemalizm 
pusulasıyla Yeniden Atatürk 
Cumhuriyeti’ne mutlaka ulaşa-
caktır. Atatürkçü Düşünce Der-
neği olarak Büyük Taarruz’ un 
104. yılında Mustafa Kemal Ata-
türk’ü, Kuvayı Milliye kahra-
manlarını ve Kemalist Devrim 
kadrolarını minnetle, şükranla 
anıyor, şehit ve gazilerimizin aziz 
hatıraları önünde saygıyla eğili-
yoruz. Büyük Taarruz’un, Büyük 
Zafer’in 104. şeref yılı kutlu ol-
sun.”  

Haber Merkezi 

“Büyük Zafer’in 104. şeref yılı kutlu olsun”

Edirne Belediye Meclisi, 28 Ağustos Cuma günü saat 10.00’da ola-
ğanüstü toplanacak. Belediye Başkanı Filiz Gencan Başkanlığında ya-
pılacak toplantıda SGK borçlarının taksitlendirilmesi ile ilgili tek gündem 
maddesi görüşülerek karara bağlanacak.  

Edirne Belediye Meclisi Ağustos Ayı 1. Olağanüstü Toplantısı, Bele-
diye Başkanı Filiz Gencan’ın başkanlığında 28 Ağustos Cuma günü sa-
at 10.00’da Atatürk Kültür Merkezi ve Belediye Konservatuvarı Edirne 
Belediye Meclisi Toplantı Salonu’nda düzenlenecek. Toplantıda görüşü-
lecek gündem maddesi şu şekilde:  

“1- Edirne Belediyesi (Vergi No:3240033429) ile Belediyemiz işti-
raki Edirne Belediyesi Personel Anonim Şirketi’nin (Vergi No: 
3240742898) Sosyal Güvenlik Kurumu’na olan 2023/1 ile 2026/12 dö-
nem ayına ilişkin tahakkuk edecek prim, işsizlik sigortası primi, damga 
vergisi, idari para cezası vb. ve bunlara ilişkin ferilerden oluşan borçla-
rının, 6183 sayılı Kanun’un 48’inci maddesi ile ilgili SGK genelgeleri 
kapsamında tecil ve taksitlendirilmesi amacıyla; Edirne Merkez, Demir-
kapı Mahallesi, ada:2950, parsel:1, Kavgaz Mahallesi, ada:1801, par-
sel:1, İstasyon Mahallesi, ada:2557, parsel:10, Fırınlarsırtı Mahallesi, 
ada:2679, parsel:1, Karaağaç Mahallesi, ada:3670, parsel:119 ve Ka-
raağaç Mahallesi ada:818, parsel:5 sayılı belediye taşınmazlarının, 
6183 sayılı Kanun’un 10’uncu maddesi uyarınca teminat gösterilmesi 
ve Sosyal Güvenlik Kurumunca haczedilmesi; tecil işlemlerinin bozul-
ması hâlinde teminatların ilgili mevzuat hükümlerine göre paraya çev-
rilmesi, bu konuda herhangi bir itirazda bulunulmaması ve işlemlerin 
yürütülmesi konusunda Belediye Başkanı Av. Filiz GENCAN’a yetki ve-
rilmesi ile ilgili Emlak ve İstimlak Müdürlüğü'nün 24.08.2026 tarih ve 
1834934 sayılı yazısı.” Haber Merkezi 

Belediye meclisi olağanüstü toplanacak
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Edirne Birlik Spor Kulübü, TFF Akademi Gelişim Ligleri 
öncesinde, 17-23 Ağustos tarihleri arasında Bolu’da gerçekleş-
tirdiği sezon öncesi hazırlık kampını başarıyla tamamladı. 

2012, 2013 ve 2014 doğumlu sporcuların katılımıyla ger-
çekleştirilen kamp boyunca, yoğun antrenman programının 
yanı sıra takımlar toplam 4’er hazırlık karşılaşması oynayarak 

yeni sezon öncesi önemli bir hazırlık süreci geçirdi. 
Kamp sürecinde sporcuların fiziksel, teknik ve taktik geli-

şimlerinin yanı sıra takım ruhu ve mücadele kültürünün güç-
lendirilmesini hedeflendi. 

Edirne Birlik Spor Kulübü Teknik kadrosunda, Teknik Di-
rektör Hakan Yalçındağ, Antrenörler Barış Bozkurt ve Serkan 
Üküncer, kaleci antrenörü Emirhan Çakır ve sporcu gelişim an-

trenörü Göktuğ Üküncer görev aldı. Kamp sürecini, Kulüp Baş-
kan Vekili Cihan Kayrım gerçekleştirdi.  

Edirne Birlik Spor Kulübü Başkanı Erhan Dinç, yaptığı 
açıklamada, şunları kaydetti:  

“Yeni sezon öncesinde gerçekleştirdiğimiz Bolu kampımızı, 
sporcularımızın gelişimi ve takımımızın sezona en iyi şekilde 
hazırlanması açısından son derece verimli bir şekilde tamamla-
dık. Teknik ekibimizin özverili çalışmaları ve sporcularımızın 
antrenmanlardaki disiplinli yaklaşımı bizleri son derece mem-
nun etti. Önümüzde ay başlayacak olan TFF Akademi Gelişim 
Ligleri’nde şehrimizi en iyi şekilde temsil etmek gibi önemli bir 
hedefimiz var. Bu doğrultuda altyapımıza ve sporcularımızın 
gelişimine yatırım yapmaya devam edeceğiz. Kamp boyunca 
emeği geçen teknik ekibimize, sporcularımıza ve ailelerine te-
şekkür ediyor, yeni sezonun Edirne Birlik Spor Kulübü camia-
sına başarılar getirmesini diliyorum.” Haber Merkezi  

İpsala'da alkollü araç kullandıkları belirlenen 2 sürücü hak-
kında işlem yapıldı. Bozkurt Mahallesi'nde Keşan Bölge Trafik 
ekiplerince yapılan uygulamada Z.S'nin 1,60 promil alkollü ol-
duğu tespit edildi. Aynı bölgede yapılan başka bir kontrolde ise 
M.K'nin 1,63 promil alkollü olduğu belirlendi. Sürücüler hak-
kında tahkikat başlatıldı. (aa)

Edirne Birlik Spor’un  
kampı sona erdi

Alkollü sürücülere işlem

Çalışma hayatında başarı de-
nildiğinde çoğu zaman akla ve-
rimlilik, kârlılık ve performans gi-
bi kavramlar gelir. Ancak günü-
müzde kurumların sürdürülebilir 
başarısında çalışanların iş yerinde 
kendilerini nasıl hissettikleri de 
önemli bir unsur hâline gelmiştir. 
Çalışan mutluluğu; iş doyumu, 
işe bağlılık, motivasyon, psikolo-
jik iyi oluş ve kurumla kurulan 
ilişki gibi birçok faktörün bir ara-
ya gelmesiyle ortaya çıkan çok 
boyutlu bir kavramdır (Fisher, 
2010). 

Çalışan mutluluğu yalnızca 
çalışanın işe geldiğinde kendisini 
iyi hissetmesi anlamına gelmez. 
Çalışanın yaptığı işten anlam bul-
ması, çalışma arkadaşlarıyla sağ-
lıklı ilişkiler kurabilmesi, yöneticisi 
tarafından desteklenmesi ve ken-
disini kurumun değerli bir parçası 
olarak görebilmesi de mutluluğun 
önemli bileşenleridir. Bu nedenle 
çalışan mutluluğunu yalnızca ma-
aş veya maddi ödüller üzerinden 
değerlendirmek yeterli değildir 
(Warr, 2007). 

Ücret, elbette çalışanların iş 
yaşamındaki memnuniyetini etki-
leyen önemli faktörlerden biridir. 
Adil ücretlendirme çalışanların 
örgüte yönelik algılarını güçlendi-
rebilir; ancak yüksek ücret tek ba-
şına çalışan mutluluğunu garanti 
etmez. Çalışan kendisini değersiz, 
sürekli baskı altında veya güven-
siz hissediyorsa ekonomik kaza-
nımlar uzun vadede iş doyumunu 
sağlamaya yetmeyebilir (Judge et 
al., 2010). 

Çalışanların mutluluğunda 
yöneticilerin davranışları da bü-
yük önem taşır. Çalışanını dinle-
yen, fikirlerine değer veren, başa-
rısını takdir eden ve gelişimini 
destekleyen yöneticiler çalışanla-
rın örgüte yönelik olumlu tutum-
lar geliştirmesine katkı sağlayabi-
lir. Özellikle destekleyici liderliğin 
çalışanların iyi oluşu ve iş perfor-
mansı üzerinde olumlu sonuçlarla 
ilişkili olduğu çeşitli araştırmalar-
da ortaya konmuştur (Nielsen et 
al., 2017). 

İş yerindeki ilişkiler de çalışan 
mutluluğunun önemli bir parçası-
dır. İnsanlar günlerinin önemli bir 
bölümünü çalışma arkadaşlarıyla 
geçirdiğinden, iş yerinde kurulan 
sosyal ilişkilerin niteliği çalışanla-
rın psikolojik iyi oluşunu etkileye-
bilir. Güven, dayanışma ve aidi-
yet duygusunun güçlü olduğu ça-
lışma ortamlarında çalışanların 
kendilerini daha olumlu hisset-
meleri ve işlerine daha fazla bağ-
lanmaları mümkün olabilir 

(Grant et al., 2007). 
Çalışan mutluluğunun bir di-

ğer önemli boyutu ise özerkliktir. 
Çalışanın işiyle ilgili bazı kararlar-
da söz sahibi olabilmesi, kendi 
yeteneklerini kullanabilmesi ve 
yaptığı iş üzerinde belirli bir kont-
rolünün bulunması motivasyonu 
güçlendirebilir. Öz-Belirleme Ku-
ramı'na göre özerklik, yeterlik ve 
ilişkililik ihtiyaçlarının karşılanma-
sı bireylerin motivasyonunu ve iyi 
oluşunu destekleyen temel unsur-
lardır (Deci & Ryan, 2000). 

Çalışanın yaptığı işi anlamlı 
bulması da mutluluk açısından 
önemlidir. İnsanlar yalnızca ücret 
kazanmak için değil, aynı zaman-
da yaptıkları işin bir amaca hiz-
met ettiğini hissetmek isterler. İşin 
anlamlı bulunması, çalışanların 
işe yönelik motivasyonunu ve ör-
gütsel bağlılığını güçlendirebilir. 
Bu nedenle kurumların çalışanla-
rına yalnızca “ne yapmaları ge-
rektiğini” değil, yaptıkları işin ne-
den önemli olduğunu da anlat-
maları gerekir (Rosso et al., 
2010). 

İş-yaşam dengesi de günü-
müz çalışma hayatının önemli ko-
nularından biridir. Çalışanın sü-
rekli ulaşılabilir olması, uzun ça-
lışma saatleri ve iş yükünün özel 
yaşamı sürekli olarak etkilemesi 
zaman içerisinde stres ve tüken-
mişlik riskini artırabilir. Buna kar-
şılık çalışanların iş ve özel yaşam 
sorumluluklarını dengeli biçimde 
sürdürebilmelerine olanak sağla-
yan çalışma koşulları, çalışanların 
iyi oluşunu destekleyebilir (Gre-
enhaus & Allen, 2011). 

Çalışan mutluluğu ile perfor-
mans arasında da önemli bir iliş-
ki bulunmaktadır. Çalışanların iyi 
oluşunun yüksek olması; moti-
vasyon, işe bağlılık ve üretkenlik 
gibi olumlu iş sonuçlarıyla ilişkili 
olabilmektedir. Büyük ölçekli 
araştırmalar, çalışanların iyi oluşu 
ile bireysel ve örgütsel perfor-
mans arasında pozitif ilişkiler bu-
lunduğunu göstermektedir (Kre-
kel et al., 2019). 

Bununla birlikte çalışan mut-
luluğunu yalnızca “daha fazla ça-
lıştırmanın bir aracı” olarak gör-
mek doğru değildir. Çalışanı mut-
lu etmenin temel amacı yalnızca 
kurumun performansını yükselt-
mek olmamalıdır. Çalışan da ku-
rumun hedeflerine ulaşmasını 
sağlayan bir araçtan önce, ihti-
yaçları ve beklentileri olan bir in-
sandır. Bu nedenle çalışan mutlu-
luğu, insan odaklı bir yönetim an-
layışının doğal bir parçası olarak 
ele alınmalıdır (Fisher, 2010). 

Kurumların çalışan mutlulu-
ğunu artırmak için her zaman bü-
yük bütçelere ihtiyacı yoktur. Ça-
lışanı gerçekten dinlemek, başarı-
larını takdir etmek, adil görev da-
ğılımı yapmak, gelişim olanakları 
sunmak, yöneticilerle çalışanlar 
arasında açık iletişim kurmak ve 
çalışanların karar süreçlerine katı-
lımını desteklemek önemli adım-
lar olabilir. Çalışanların ihtiyaçla-
rını destekleyen örgütsel kaynak-
ların hem çalışan iyi oluşu hem 
de performansla ilişkili olduğu 
görülmektedir (Nielsen et al., 
2017). 

Sonuç olarak çalışan mutlulu-
ğu, günümüz çalışma hayatında 
göz ardı edilmemesi gereken stra-
tejik bir konudur. Mutlu çalışan 
yalnızca daha fazla üretim yapan 
kişi olarak görülmemeli; kendisini 
değerli, güvende, yeterli ve yaptı-
ğı işin anlamlı olduğunu hisseden 
birey olarak değerlendirilmelidir. 
Çalışanların iyi oluşunu merkeze 
alan kurumlar, yalnızca daha 
olumlu bir çalışma ortamı oluştur-
makla kalmayıp uzun vadede da-
ha güçlü çalışan bağlılığı ve daha 
sürdürülebilir bir örgüt kültürü de 
oluşturabilir (Krekel et al., 2019). 

Belki de kurumların çalışan 
mutluluğu konusunda kendileri-
ne sormaları gereken en önemli 
soru “Çalışanlarımız ne kadar 
üretken?” değil, “Çalışanlarımız 
burada kendilerini nasıl hissedi-
yor?” sorusudur. Çünkü çalışan-
ların kendilerini değerli hissettiği, 
fikirlerinin önemsendiği ve yap-
tıkları işin bir anlam taşıdığı çalış-
ma ortamlarında hem birey hem 
de kurum açısından daha sağlıklı 
sonuçların ortaya çıkması müm-
kündür (Rosso et al., 2010). 
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Edirne’de Mevlit Kandili 
dolayısıyla camilerde Kur'an-ı 
Kerim okundu, dualar edildi. 
İl Müftüsü Burhan Çakır, vaa-
zında Mevlit Kandili'nin Haz-
reti Muhammed'in dünyaya 
teşrifinin yıl dönümü olduğu-
nu söyledi. 

Edirne'de, Selimiye, Eski 
ve Üç Şerefeli gibi başta sela-
tin camiler olmak üzere cami-
lerde kandil programları yapıl-
dı. 

Selimiye Camisi'ndeki kan-
dil programında, Kur'an-ı Ke-

rim ve ilahiler okundu, dua 
edildi. 
İl Müftüsü Burhan Çakır, 

vaazında Mevlit Kandili'nin 
Hazreti Muhammed'in dünya-
ya teşrifinin yıl dönümü oldu-

ğunu söyledi. 
Tüm İslam aleminin Mevlit 

Kandili'ne kavuşmasının mut-
luluğunu yaşadığını belirten 
Çakır, bu gece tüm insanlığın 
huzuru için dua edilmesi ge-

rektiğini ifade etti. 
Kandil programı kapsa-

mında cami avlusunda Edirne 
Vakıflar Bölge Müdürlüğünce 
vatandaşlara Osmanlı şerbeti 
ikramında bulunuldu. 

 
ELLER DUA İÇİN  
SEMAYA AÇILDI 

Kırklareli'nde de başta Hı-
zırbey Camisi olmak üzere 
kentteki camilerde programlar 
düzenlendi. 

Hızırbey Camisi'ndeki 
programda, akşam namazının 

ardından Kur'an-ı Kerim, ilahi 
ve kasideler okundu. 

Programda, İl Müftüsü Yu-
suf Eviş, Mevlit Kandili'ni ko-
nu alan vaaz verdi. 

Kandil programına gelen 
vatandaşlar ellerini dua için 
semaya açtı. 

Vaazının ardından yatsı 
namazı kılındı. 

Programın ardından Edir-
ne Vakıflar Bölge Müdürlü-
ğünce vatandaşlara Osmanlı 
şerbeti ikramında bulunuldu. 

Tekirdağ'da Rüstem Paşa 
Camisi'nde, Kur'an-ı Kerim ve 
ilahilerle idrak edilen kandil 
gecesinde cemaat yatsı na-
mazlarını kılıp dua etti. 

Cami çıkışında vatandaşla-
ra İstanbul Vakıflar 1. Bölge 
Müdürlüğünce şerbet ikram 
edildi. (aa) 

Yesevi Hareketi Derneği 
Edirne İl Başkanı Alpaslan 
Cankaloğlu, Malazgirt Zafe-
ri’nin 955. yıl dönümü dolayı-
sıyla bir kutlama mesajı ya-
yımladı. Cankaloğlu, 26 Ağus-
tos 1071 tarihinde Sultan Al-
parslan ve kahraman Türk or-
dusu tarafından kazanılan Ma-
lazgirt Zaferi’nin, Türk tarihi-
nin en önemli dönüm noktala-
rından biri olduğunu belirtti. 

Alpaslan Cankaloğlu me-
sajında, “Malazgirt Zaferi, 
Anadolu’nun kapılarını mille-
timize açan, tarihimizin seyrini 
değiştiren ve Anadolu’nun 
Türk yurdu olmasının önünü 
açan büyük bir zaferdir. Sultan 
Alparslan’ın liderliği, cesareti 

ve azmi, bugün bizlere de bir-
lik, beraberlik ve vatan sevgisi 
konusunda önemli bir miras 
bırakmıştır.” dedi. 

Malazgirt ruhunun yalnızca 
geçmişte kazanılmış bir zafer 
olarak görülmemesi gerektiği-

ni ifade eden Cankaloğlu, 
“Bizler, ecdadımızdan aldığı-
mız bu kutlu mirası gelecek 
nesillere aktarmak, vatanımıza 
ve milletimize sahip çıkmakla 
sorumluyuz. Birlik ve beraber-
liğimizi koruduğumuz müd-
detçe aşamayacağımız hiçbir 
engel yoktur.” ifadelerini kul-
landı. 

Cankaloğlu açıklamasının 
devamında, “Malazgirt Zafe-
ri’nin 955. yıl dönümünde 
Sultan Alparslan’ı, kahraman 
ordusunu ve Anadolu’yu biz-
lere vatan kılan tüm ecdadımı-
zı rahmet, minnet ve şükranla 
anıyorum. Malazgirt Zaferi’mi-
zin yıl dönümü kutlu olsun.” 
dedi. Haber Merkezi 

Dolar ve Euro'dan yeni rekor!
Döviz piyasasındaki yukarı yönlü hareketlilik hız kesmeden 

devam ederken dün Dolar’ın satış fiyatı 48,60 TL, Euro ise 
56,40 TL seviyesine ulaştı.  

Döviz kurları yukarı yönlü ivmesini sürdürerek tüm zaman-
ların en yüksek seviyelerine ulaştı. 

Yapılan son işlemlerde Dolar 48,60 TL sınırını aşarken, Eu-
ro ise 56,40 TL seviyesini görerek tarihi bir rekora imza attı. 

Dövizdeki bu tırmanışın serbest piyasadaki yansımaları dik-
katle izleniyor. Haber Selman Eski 

Türkiye’nin önemli ayçiçeği üretim merkezlerinden Edir-
ne’de hasat başladı. Çiftçi Cem Yılmaz, "Bu seneki verim, gö-
ründüğü kadarıyla geçtiğimiz iki senedeki kuraklığın verdiği 
açığı kapatacak gibi” diyerek, bu yıl dekara ortalama 200 kilo-
gram civarında verim beklediklerini belirtti.  

Mart ayının sonunda ekimi yapılan ayçiçekleri, olgunlaş-
masının ardından biçerdöverlerle hasat ediliyor. Kentte yakla-
şık 1 milyon 200 bin dekarlık alanda üretimi yapılan ayçiçe-
ğinde hasadın yaklaşık 1,5 ay sürmesi bekleniyor. 

Karabulut köyünde de tarlalara giren biçerdöverler ayçiçe-
ği hasadına başladı. 

Çiftçi Cem Yılmaz, sezonun ilk hasadını gerçekleştiren üre-
ticiler arasında yer aldı. 

Tarlasındaki ayçiçeklerini hasat eden Yılmaz, bu yıl verimin 
geçen iki seneye göre daha iyi olduğunu söyledi. 

Yılmaz, "Bu seneki verim, göründüğü kadarıyla geçtiğimiz 
iki senedeki kuraklığın verdiği açığı kapatacak gibi. Ancak bu 
da bölgeye göre değişiyor. Yaz yağmurları bu sene de düşüktü. 
Ama kışın çok bol yağmurlu geçmesinden dolayı bazı bölgeler-
deki verim bu sene biraz yüksek." dedi. 

Geçen yıl çok kurak bir sezon geçirdiklerini hatırlatan Yıl-
maz, bu yıl dekara ortalama 200 kilogram civarında verim bek-
lediklerini belirtti. 

Çiftçi Hayrullah Hüdaverdi de bölgede ayçiçeği hasadının 
yeni başladığını ve kendisinin de sezonun ilk hasadını yapan 
çiftçilerden olduğunu ifade etti. 

Önceki iki yılı dikkate aldıklarında bu yıl güzel bir verim 
beklediklerini belirten Hüdaverdi, "Şu anda biçtiklerimizden de 
bunu görüyor ve hissediyoruz. Bu da biz çiftçilerin mutlu ol-
masına sebep oluyor. İnşallah bütün çiftçilerin sezonu böyle 
hayırlı ve bereketli geçer. Herkese hayırlı hasatlar diliyorum." 
diye konuştu. 

Kent genelinde ayçiçeği hasadının, ürünlerin olgunlaşma 
durumuna göre diğer köy ve ilçelerde de devam etmesi bekle-
niyor. (aa) 

Edirne’de Mevlit Kandili coşkusu 

Malazgirt Zaferi’nin yıl dönümü

Ayçiçeği hasadı umutlu başladı

GAZETESÝ
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Edirne talikası geleneksel 
el sanatları alanında ilk sekiz 
sanat dalından biri oldu. Kül-
tür ve Turizm Bakanlığı Gele-
neksel El Sanatları Sanatçısı 
Özcan Abacı, “Geleneksel sa-
natlar ve zanaatlar alanında 
hazırlanan ilk sekiz sanat da-
lından biri olan talika ile bu 
sürecin içerisinde yer almak 

ve ilklerden olmak, benim ol-
duğu kadar Edirne'miz için de 
büyük bir gurur kaynağıdır” 

dedi. 
Mesleki Yeterlilik Kurumu 

(MYK), geleneksel el sanatları 
alanındaki 8 mesleğin ulusal 
meslek standardını belirledi. 
Resmî Gazete’nin 23 Ağustos 
2026 tarihli sayısında yayım-
lanan kararla birlikte; Yemeni-
ci, Talikacı, Bastoncu, Ebru 
Sanatkârı, Katı' (Kâğıt Oyma) 

Sanatkârı, Keçeci, Kalemişi 
Sanatkârı (Kalemkâr) ve Tez-
hip Sanatkârı için ulusal mes-

lek standartları resmen yürür-
lüğe girdi. 

"EDİRNE'MİZ İÇİN 
GURUR VERİCİ" 

Kültür ve Turizm Bakanlığı 
Geleneksel El Sanatları Sanat-
çısı Özcan Abacı, yayımlanan 
karar sonrasında duyduğu gu-
ruru şu sözlerle dile getirdi: 

"Benim için gurur verici bir 
gün daha. Uzunca bir süredir 
üzerinde çalıştığımız Edirne 
Talikası'nın ulusal meslek stan-
dardı Resmî Gazete'de yayım-
landı. Geleneksel sanatlar ve 
zanaatlar alanında hazırlanan 
ilk sekiz sanat dalından biri 
olan talika ile bu sürecin içeri-
sinde yer almak ve ilklerden 
olmak, benim olduğu kadar 
Edirne'miz için de büyük bir 
gurur kaynağıdır." 

Abacı, kültürel mirasın ko-
runması adına tarihi bir nitelik 
taşıyan bu sürecin hayata geç-
mesinde emeği geçen kurum 
ve kişilere teşekkür ederek, 
“Mesleki Yeterlilik Kurumu'na, 
Kültür ve Turizm Bakanlığı Ya-
şayan Miras ve Kültürel Etkin-
likler Genel Müdürlüğü'ne, 
ANELSANDER (Anadolu El 
Sanatlarını Yaşatma ve Geliş-
tirme Derneği), Geleneksel 
Sanatlar Derneği'ne, Kültür ve 
Yaşayan Miras Derneği'ne, 
Eduser'e, Değerli akademis-
yenlerimize, duayen ustaları-
mıza ve tüm paydaş kurumla-
rımıza şükranlarımı sunarım. 

Geleneksel sanatlarımızı 
yaşatmak ve yarınlara taşımak 
için kararlılıkla çalışmaya de-
vam ediyoruz” ifadelerini kul-
landı. Haber Tunara Eryonar  

Gençlik ve Spor Bakanı 
(GSB) Osman Aşkın Bak, 
yükseköğrenim öğrencileri için 
GSB yurt başvurularının baş-
ladığını duyurdu. 

Bakan Bak, sosyal medya 
hesaplarından yaptığı payla-

şımda, 2026-2027 akademik 
yılında üniversitelerin örgün 
eğitim programlarına ilk kez 
kayıt yaptıran öğrenciler ile 
ara sınıf öğrencileri için yurt 

başvurularının başladığını be-
lirtti. 

Başvuruların e-Devlet ka-
pısı üzerinden yapılabileceği 
bilgisini veren Bak, "Hepinize 
hayırlı, uğurlu olsun." ifadesini 
kullandı. 

 
BAŞVURULAR İÇİN  

SON GÜN 29 AĞUSTOS 
Öğrenciler, GSB yurt baş-

vurularını 29 Ağustos Cumar-

tesi günü saat 23.59'a kadar e-
Devlet üzerinden yapabilecek. 

Başvuru sırasında öğrenci-
lerden sosyal ve ekonomik 
durumlarına ilişkin beyanları 
alınacak. Başvuru süreci ta-
mamlandıktan sonra 12 farklı 
kamu kurum ve kuruluşuyla 
(Yükseköğretim Kurulu, Öğ-
renci Seçme ve Yerleştirme 
Merkezi, Spor Hizmetleri Ge-
nel Müdürlüğü, Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı, Sağlık 
Bakanlığı, Adalet Bakanlığı, 
Milli Eğitim Bakanlığı, Gelir 
İdaresi Başkanlığı, Sosyal Gü-
venlik Kurumu, Tapu ve Ka-
dastro Genel Müdürlüğü, Nü-
fus ve Vatandaşlık İşleri Genel 
Müdürlüğü, Yurtdışı Türkler 
ve Akraba Topluluklar Baş-
kanlığı) koordineli biçimde 
öğrencilerin beyanları değer-
lendirilecek ve başvurular so-
nuçlandırılacak. 

Yerleştirme sürecinde aile-
nin gelir durumu, sosyal duru-
mu ve başarı kriterleri baz alı-
narak öğrencilerin durumu 
tespit edilecek. (aa)

Saraçlar’da estetik ihlali

Hedefi Japonya’ya yürümek

Edirne'de sokak sağlıklaştırma çalışmalarının tamamlandığı 
Saraçlar Caddesi'nde tabela, ilan ve reklam uygulamalarına 
yönelik getirilen kurallara bazı işletmelerin uymaması esnafın 
tepkisine neden oluyor. 

Edirne Valisi Yunus Sezer'in girişimleriyle Kültür ve Turizm 
Bakanlığınca gerçekleştirilen Saraçlar Caddesi'nde sağlıklaştır-
ma çalışmalarının ardından tarihi doku ve cadde görünümü-
nün korunması amacıyla iş yeri tabela ve reklamlarına ilişkin 
bazı kriterler getirildi. 

Düzenleme kapsamında iş yerlerinin camlarına ilan ve rek-
lam amaçlı görseller yapıştırılmasına izin verilmezken, bazı iş-
letmelerin bu kurala uymadığı gözleniyor. 

Kurallara uygun şekilde hareket eden esnaf ise uygulama-
nın bütün iş yerleri için aynı şekilde yürütülmesini istiyor. 

Cadde genelinde ortak bir görüntünün korunabilmesi için 
belirlenen esaslara herkesin uyması gerektiğini belirten esnaf, 
özellikle camların reklam ve afişlerle kapatılmasının sağlıklaştır-
ma çalışmalarıyla oluşturulan görüntüyü olumsuz etkilediğini 
ifade ediyor. 

Esnaf, kurallara uyan işletmeler ile uymayanlar arasında 
farklı bir uygulama görüntüsü ortaya çıkmaması için Edirne 
Belediyesi Zabıta Müdürlüğü ekiplerinin denetimlerini artırma-
sını ve belirlenen kriterlerin cadde genelinde eksiksiz uygulan-
masını talep ediyor. (aa) 

İtalya’nın Sondrio kentinden 9 Haziran’da yürüyerek Ja-
ponya’ya gitmek üzere yola çıkan gezgin Rinaldo Puccia, Edir-
ne’nin Kapıkule Sınır Kapısı’ndan Türkiye’ye giriş yaptı. 

Ülkeleri ve insanları yakından tanımak üzere yola çıkan 
Puccia, bu hayalini Japonya’ya ulaştığında tamamlamayı he-
defliyor. İngiltere’de içmimarlık, İtalya’da öğretmenlik yapan 
Puccia, Edirne’nin Havsa İlçesinde bir süreliğine mola verdi. 
Puccia ile kısa süre sohbet eden Hasan Ertaş, 35 derecenin 
üzerindeki sıcağa rağmen yürüyüşünü sürdüren Puccia’ya, il-
çede yetiştirilen şeftali ikramında bulunduktan sonra hatıra fo-
toğrafı çektirdi. Puccia, ikramlara İngilizce teşekkür ederek, iki 
tekerlekli çekçek arabasıyla yoluna devam etti. 

Türk insanının misafirperverliğini, yardımseverliğini ve ca-
na yakınlığını yaşayarak şimdi daha iyi anladığını vurgulayan 
Puccia, Türkiye’de temas kurduğu kişileri ve gözlemlerini sos-
yal medyada paylaşacağını da kaydetti. Haber Merkezi

Edirne talikası için tarihi adım
GAZETESÝ

Yurt başvuruları başladı
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Keşan ilçesine bağlı Yayla 
Sahili'nde uzun süredir kulla-
nılmayan atık su arıtma tesisi 
yeniden faaliyete geçirildi. AK 
Parti Edirne Milletvekili Fatma 
Aksal, Keşan Belediye Başka-
nı Mehmet Özcan, Belediye 
Başkan Yardımcısı Bilgin Atlı 
ve belediye yetkilileri tesiste 
incelemede bulundu. 

Keşan Belediyesinden ya-
pılan açıklamaya göre, tesisin 
yeniden hizmet verebilmesi 
amacıyla bakım, onarım ve 
teknik çalışmalar gerçekleştiril-

di. 
Çalışmalar kapsamında te-

sisin mevcut sistemleri elden 
geçirilirken, uzun süredir kul-
lanılmayan ekipmanların ba-
kım ve kontrolleri yapıldı. 

Teknik müdahalelerin ar-
dından tesisin tam kapasite ve 
otomatik olarak çalışabilecek 
duruma getirildiği belirtildi. 

AK Parti Edirne Milletvekili 
Fatma Aksal, Keşan Belediye 
Başkanı Mehmet Özcan, Bele-
diye Başkan Yardımcısı Bilgin 
Atlı ve belediye yetkilileri tesis-

te incelemede bulundu. 
Açıklamada görüşlerine 

yer verilen Özcan, tesisin yeni-
den faaliyete geçirilmesinin 
Yayla Sahili açısından önemli 
olduğunu belirtti. 

Özellikle yaz aylarında böl-
gede nüfusun arttığını ifade 
eden Özcan, "Yayla Sahili'nde 
uzun süredir kullanılmayan bu 
tesisimizi ekiplerimizin çalış-
maları ve aldığımız teknik des-
tekle yeniden faaliyete geçir-
dik. Amacımız, yaz mevsimin-
de artan nüfusun ihtiyaçlarını 
karşılayabilecek güçlü ve sür-
dürülebilir bir altyapı oluştur-
mak. Tesisimizi tam kapasite 
ve otomatik çalışabilecek hale 
getirdik." ifadelerini kullandı. 

Aksal da tesisin yeniden 
faaliyete geçirilmesinin bölge-
nin altyapısı açısından önemli 
olduğunu belirterek, emeği 
geçenlere teşekkür etti. 

Tesisin yapılacak ilave yatı-
rımlar ve kapasite artışıyla da-
ha fazla atık suyu arıtabilecek 
duruma getirilebileceği kayde-
dildi. (aa)

Edirne'de bir şantiyeden yaklaşık 50 kalıp tahtası çalındı. 
Kurtuluş Mahallesi Tekirdağlı Hüseyin Caddesi'nde N.D, şanti-
yeyi kontrol ettiğinde ön tarafa istiflenen yaklaşık 50 kalıp tah-
tasının yerinde olmadığını fark etti. N.D, malzemeleri çalan kişi 
veya kişilerden şikayetçi oldu.  (aa)

Havsa’ya Zara geliyor

Lalapaşa Kaymakamı Mustafa Çolak görevine başladı

Edirne’nin Havsa ilçesinde bu yıl 25’incisi düzenlenecek 
Tarım Aletleri ve Hayvancılık Festivali, 3-6 Eylül 2026 tarihleri 
arasında gerçekleştirilecek. Dört gün boyunca çeşitli etkinlikle-
re ev sahipliği yapacak festival, bölge halkını ve çevre ilçeler-
den gelecek ziyaretçileri bir araya getirecek. 

Havsa Belediyesi tarafından düzenlenen festival kapsamın-

da 3 Eylül’de Kobra Murat, sahne alacak. 4 Eylül’de Rubato, 
Aden ve Başak Akıncı müzikseverlerle buluşurken, 5 Eylül’de 
Zara ve DJ Berkay, Demet Aktaş sahne performanslarıyla fes-
tivale renk katacak. Festival programında ayrıca Sevtuğ da yer 
alıyor. 

Havsa Belediye Başkanı Hüseyin Özden, festival afişinde 
yer alan mesajında tüm vatandaşları etkinliklere davet ederek, 
“3-6 Eylül 2026 tarihlerinde gerçekleşecek 25. Tarım Aletleri ve 
Hayvancılık Festivalimizde sizleri de aramızda görmekten onur 
duyarız” ifadelerini kullandı. Haber Merkezi

Lalapaşa Kaymakamı Mustafa Çolak mesaisine başladı. 
Çolak, göreve başlamasının ardından kurum amirleriyle tanış-
ma ve değerlendirme toplantısı gerçekleştirdi. 

Toplantıda kurumların yürüttüğü çalışmalar hakkında bilgi 
alan Çolak, kamu hizmetlerinin etkin ve koordineli şekilde yü-
rütülmesine ilişkin değerlendirmelerde bulundu. 

Çolak başkanlığında daha sonra asayiş toplantısı düzenlen-
di. 

Toplantıda ilçenin genel güvenlik ve asayiş durumu ele alı-
nırken, güvenlik birimleri tarafından yürütülen çalışmalar hak-
kında Çolak’a brifing verildi. (aa)

Yayla sahili arıtma tesisine kavuştu

Şantiyeden  
50 kalıp  
tahtası çalındı
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Edirne’de ayçiçek hasadı 
sürerken, üreticinin gözü piya-
sadaki fiyat hareketliliğine 
çevrildi. Yeni sezonun başla-
masıyla birlikte yüzde 40 yağ 
oranlı ayçiçeği 35 TL seviye-
sinden işlem görmeye başlar-

ken, fiyat kısa sürede 38,5 
TL’yi gördü. 

Ayçiçekte yaşanan fiyat 
yükselişi, tarladaki üreticiyi 
umutlandırdı. Hasat dönemin-
de ürününü satışa sunan çift-
çiler, fiyatların yukarı yönlü 

hareket etmesinden memnun 
olduklarını belirtiyor. 

Üretici İsmail Sancakçavu-
şu, ayçiçeği satış fiyatında her-
gün fiyat yükselişinin sevindi-
rici olduğunu, bu yıl verimde 
de artış beklediklerini ifade et-
ti. Bölgenin en önemli ürünle-
rinden biri olan ayçiçeğinin 
üretim maliyetinin diğer ürün-
lere nazaran daha az olduğu-
nu dile getiren İsmail Sancak-
çavuşu, tüm üreticilere bere-
ketli bir yıl dileğinde bulundu.  

Bu yıl ayçiçeğinde üretici-
nin fiyat ve üretim açısından 
umutlu olduğunu belirten 
Sancakçavuşu, sezonun sevin-
dirici sonuçlar vereceğini kay-
detti.  

Piyasada fiyatların yüksel-
mesi üreticinin yüzünü güldü-
rürken, gözler bir yandan da 
Trakya Birlik’in açıklayacağı 
alım fiyatına çevrilmiş durum-
da. 

Geçtiğimiz yıl Trakya Bir-
lik, 7 Ağustos 2025 tarihinde 
yüzde 44 yağ oranlı ayçiçeği 
için ton başına 28 bin TL 
avans alım fiyatı açıklamıştı. 
Bu yıl ise hasadın başlaması-
na rağmen henüz resmi alım 
fiyatı açıklanmadı.  

Haber Ergin Yıldız

İYİ Parti Edirne Milletvekili 
Mehmet Akalın ve İYİ Parti 

Edirne il teşkilatı Kapıkule Sı-
nır Kapısında dönüş yolculu-

ğundaki gurbetçilerle bir ara-
ya geldi.  

Akalın ve partililer, yıllık 
izinlerini Türkiye’de geçirdik-
ten sonra Kapıkule Sınır Kapı-
sı’ndan otomobilleriyle ülkele-
rine dönen gurbetçilere su ik-
ramında bulundu. Gurbetçile-
re parti broşürü de dağıtın 
Akalın, gurbetçilere Türki-
ye’de yaşadıkları sorunları 
sordu. Akalın ve partililer, Ka-
pıkule’de Atatürk portresi ile 
birlikte hatıra fotoğrafı çekildi.  

Akalın, burada yaptığı 
açıklamada, gurbetçilerin so-
runlarını tespit ettiklerini belir-
terek “Türkiye'den ne bekle-
diklerini soruyoruz. Türki-
ye’ye gelirken yollarda yaşa-
dıkları sıkıntıları dinliyoruz. İYİ 
Parti olarak yurt dışındaki bü-
tün Türklerin, gurbetçilerimi-
zin sorunlarını, oradaki bölge 
teşkilatlarımız vasıtasıyla tespit 
ettik. Onlar üzerinden mecliste 
çalışma yapıyoruz.” dedi.  

Haber Merkezi 

Lalapaşa ilçesine bağlı Çömlekakpınar köyünde mısır silajı 
hasadı gerçekleştirildi. Edirne Tarım ve Orman İl Müdürü İslam 
Köse, üretici Serdar Özvatan'a ait mısır tarlasındaki silajlık mı-
sır hasadına katıldı. 

Edirne Tarım ve Orman Müdürlüğünden yapılan açıklama-
ya göre, İl Müdürü İslam Köse, saha ziyaretinde Özvatan’dan 
mısır silajı hasadı ve üretim süreci hakkında bilgi aldı, hasat ça-
lışmalarını inceleyerek verim durumunu değerlendirdi. 

Mısır silajının hayvancılık sektörünün kaba yem ihtiyacının 
karşılanmasında stratejik öneme sahip olduğunu belirten Köse, 
üreticilerin yanında olmaya ve üretimin her aşamasındaki ça-
lışmaları sahada takip etmeye devam edeceklerini kaydetti. 
(aa)

Sanatçı Ali Rıza Binboğa, Edirne Belediye Başkanı Filiz 
Gencan’ı ziyaret etti.  

Gencan, Binboğa’ya ziyaretinden dolayı teşekkür etti. Gen-
can, Binboğa’nın “Umudunu Yitirme” şarkısını makamında sa-
natçıyla birlikte dinledi.  

Gencan, şunları aktardı:  
“Türk müziğinin değerli isimlerinden Ali Rıza Binboğa’yı 

belediyemizde ağırlamaktan büyük mutluluk duydum. Sana-
tın, yaşamın ve umudun üzerine güzel bir sohbet gerçekleştir-
dik. Ziyareti sırasında yeni bestesi ‘Umudunu Yitirme’yi de bir-
likte dinledik. İnanıyorum ki iyilik ve güzellik paylaştıkça büyü-
yecek. Umudunu yitirme… Nazik ziyareti ve içten sohbeti için 
Sayın Ali Rıza Binboğa’ya teşekkür ediyor, sağlıklı ve huzurlu 
nice yıllar diliyorum.” Haber Merkezi 

Ayçiçeğinde fiyat umutla yükseliyor
GAZETESÝ

Kapıkule’den Atatürk ile fotoğraf

Gencan’a sürpriz ziyaret

Torunun yaptığına bak!
Gölet  
Parkı’nda  
kavga!

Keşan'da bir kişi, birlikte yaşadığı torununun altın ve parası-
nı gasbettiği ve kendisini darbettiği iddiasıyla şikayetçi oldu. 
Mustafa Kemal Paşa Mahallesi Alaybey Sokak'ta N.G, yaklaşık 
bir aydır birlikte yaşadığı torunu E.İ'nin kendisinden sürekli pa-
ra istediğini, para vermediğinde ise altın ve parasını aldığını öne 
sürdü. N.G, torununun kendisini darbettiğini de iddia ederek 
polise başvurdu. (aa)

Edirne'de çıkan kavgada bacağından bıçaklanan kişi yaralandı. Şükrüpaşa 
Mahallesi'ndeki Gölet Parkı'nda Z.K. ve S.G'nin bulunduğu grupla, gürültü ne-
deniyle başka bir grup arasında tartışma çıktı. Tartışmanın kavgaya dönüşmesi 
üzerine gruptaki bir kişinin bıçakla saldırdığı, yaralanan kişinin sol bacağından 
3 kez bıçaklandığı öne sürüldü. Yaralı, Edirne 1. Murat Devlet Hastanesine kal-
dırıldı. Sağlık durumunun iyi olduğu öğrenildi. 

Şüpheli veya şüphelilerin yakalanması için çalışma başlatıldı. (aa) 

Çömlekakpınar’da mısır silajı  
hasadı yapıldı



Trakya Üniversitesi, Balkan 
coğrafyasındaki yükseköğre-
tim kurumlarıyla akademik iliş-
kilerini güçlendirmeyi sürdürü-
yor. 

"Kardeşlik Köprüleri Proje-
si" kapsamında Kosova'da bir 
dizi temasta bulunan Rektör 
Prof. Dr. Mustafa Hatipler ve 
beraberindeki heyet, Priştine 
Üniversitesini ziyaret etti. 

Priştine Üniversitesi Rektö-
rü Prof. Dr. Arben Hajrullahu 
ile gerçekleştirilen görüşmede, 
iki üniversite arasında eğitim 
ve sağlık alanlarında hayata 
geçirilebilecek çalışmalar ele 
alındı. 

Akademik bilgi ve deneyim 
paylaşımının yanı sıra ortak 
projeler ve hizmet içi eğitim 
programlarına yönelik imkan-
lar değerlendirildi. 

Rektör Prof. Dr. Mustafa 
Hatipler, uluslararasılaşmanın 
Trakya Üniversitesinin stratejik 
hedeflerinden biri olduğunu 
belirterek, Balkan vizyonu 
doğrultusunda bölgedeki yük-
seköğretim kurumlarıyla kalıcı 
ve sürdürülebilir ilişkiler kur-
mayı hedeflediklerini ifade etti. 

Hatipler, Priştine Üniversi-
tesi ile akademik bağların da-
ha ileri bir seviyeye taşınması-
nı arzu ettiklerini vurguladı. 

Priştine Üniversitesi Rektö-
rü Prof. Dr. Arben Hajrullahu 
ise Trakya Üniversitesinin eği-
tim, araştırma ve sağlık alanla-
rındaki bilgi, birikim ve dene-
yiminden yararlanmayı önem-
sediklerini belirterek, iki üni-
versite arasındaki akademik 
bağların güçlendirilmesinden 
memnuniyet duyacaklarını ifa-
de etti. 

Ziyaret, hediye takdimi ve 

hatıra fotoğrafı çekiminin ar-
dından sona erdi. 

Trakya Üniversitesi heye-
tinde Rektör Yardımcısı ve Tıp 
Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Se-
dat Üstündağ, Hastane Başhe-
kimi Prof. Dr. Alkin Çolak, Diş 
Hekimliği Fakültesi Dekanı ve 
Başhekim Yardımcısı Prof. Dr. 
Ali Yılmaz, Yapı İşleri ve Tek-
nik Daire Başkanı Prof. Dr. 
Cenk Mısırlı, Başhekim Yar-
dımcısı Prof. Dr. Mehmet Çelik 
ile Rektör Danışmanı ve Genel 
Sekreter Yardımcısı Doç. Dr. 
Ali İhsan Meşe yer aldı. (aa)

Diz ağrısı, şişlik ve kilitlenme 
farklı hastalıkların habercisi ola-
biliyor. Ortopedi ve Travmatoloji 
Uzmanı Prof. Dr. Mehmet Emin 
Şimşek, "Travma sonrası dizin 
hızla şişmesi, üzerine basılama-
ması, şekil bozukluğu oluşması 
veya dizin kilitlenmesi halinde 
gecikmeden doktora başvurul-
malı" dedi. 

Lokman Hekim Üniversitesi 
Ankara Hastanesi Ortopedi ve 
Travmatoloji Uzmanı Prof. Dr. 
Mehmet Emin Şimşek, diz ağrısı-
nın tek başına bir hastalık olma-
dığını belirterek, ağrının yeri, şiş-
liğin ortaya çıkış zamanı ile dizde 
kilitlenme ve boşalma hissi gibi 
belirtilerin tanı açısından önemli 
ipuçları verdiğini ifade etti. 

Hastaneden yapılan açıkla-
mada görüşlerine yer verilen 
Şimşek, dizin kemik, kıkırdak, 
menisküs, bağ, kas ve tendonlar-
dan oluşan karmaşık bir eklem 
olduğunu ve bu yapılardan her-
hangi birindeki sorunun ağrıya 
neden olabileceğini vurguladı. 

Şimşek, ağrının şiddetinin 
her zaman hastalığın ciddiyetini 
göstermediğini, hafif görünen 
yakınmaların bile menisküs veya 
kıkırdak hasarının ilk belirtisi ola-
bileceğini anlattı. 

Diz kapağı çevresinde hisse-
dilen ve merdiven çıkma, çömel-
me ya da uzun süre oturmayla 
artan ağrıların diz kapağı ekle-
minden kaynaklanabileceğine 
değinen Şimşek, dizin iç veya dış 
tarafındaki ağrıların ise menisküs 
yırtığı, kıkırdak hasarı ya da ki-
reçlenmeyle ilişkili olabileceğini, 
özellikle dönme hareketi sonrası 
başlayan ağrılarda menisküslerin 
değerlendirilmesi gerektiğini be-
lirtti. Şimşek, menisküs yırtıkları-

nın yalnızca sporcularda görül-
mediğini, gençlerde travmaya 
bağlı, ileri yaşlarda ise basit hare-
ketlerle oluşabileceğini vurgula-
dı. 

Dizin arka kısmındaki ağrıla-
rın Baker kisti, kas-tendon sorun-
ları veya damar hastalıklarından 
kaynaklanabileceğini aktaran 
Şimşek, baldırda şişlik, kızarıklık 
ve ısı artışı varsa damar sistemi-
nin de incelenmesi gerektiğini 
kaydetti. 

Travmadan sonraki ilk saat-
lerde gelişen hızlı şişliğin, ön çap-
raz bağ yaralanması veya eklem 
içi kanamayla ilişkili olabileceği-
ne işaret eden Şimşek, bir-iki gün 
sonra gelişen şişliğin ise menis-
küs yaralanmalarında görüldü-
ğünü aktardı. 

Yoğun aktivite sonrası tekrar-
layan şişliğin menisküs veya ki-
reçlenme belirtisi olabileceğini ve 
şişliğin geçmesinin, altta yatan 
sorunun iyileştiği anlamına gel-
mediğini ifade eden Şimşek, ateş 
ve titremenin eşlik ettiği durum-
larda ise eklem enfeksiyonu ihti-
mali nedeniyle vakit kaybedilme-
den sağlık kuruluşuna başvurul-
ması gerektiğini bildirdi. 

 
"HER MENİSKÜS YIRTIĞI, 
AMELİYAT GEREKTİRMEZ" 
Şimşek, halk arasında sık kul-

lanılan "dizim kilitlendi" ifadesi-
nin, her zaman gerçek kilitlenme 
anlamına gelmediğini belirterek, 
şu değerlendirmelerde bulundu: 

"Gerçek kilitlenmede diz, be-
lirli bir noktadan sonra açılamaz 
veya kapanamaz. Bu durum, bü-
yük menisküs yırtıkları ya da ek-
lem içindeki serbest parçalardan 
kaynaklanabilir. Dizde ani boşal-
ma hissi, özellikle ön çapraz bağ 
yaralanmalarında görülebilir. Ağ-
rı ve şişliğin eşlik etmediği diz 
sesleri ise çoğu zaman ciddi bir 
hastalık anlamına gelmez. Diz 
hastalıklarında tanı yalnızca MR 
ile konulmaz, fizik muayene ve 
hastanın öyküsü temel belirleyi-
cidir. MR'da görülen her menis-
küs yırtığı, ameliyat gerektirmez. 
Egzersiz, kilo kontrolü, fizik teda-
vi ve ilaç uygulamaları, bir çok 
hastada yeterli olabilir. Cerrahi 
kararında hastanın yaşı, yaşam 
beklentisi ve hasarın yeri birlikte 
değerlendirilir. Travma sonrası 
dizin hızla şişmesi, üzerine basıla-
maması, şekil bozukluğu oluşma-
sı veya dizin kilitlenmesi halinde 
gecikmeden doktora başvurul-
malı. Tekrarlayan şişlik, gece uy-
kudan uyandıran ağrı ve dizde 
boşalma hissi, ihmal edilmemeli. 
Diz ağrısı tek başına bir hastalık 
değil, vücudun verdiği bir uyarı-
dır." (aa)
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MHP’den kandil simidi

Okul önlerinde yol çizgi çalışması

MHP Edirne İl Başkanı Ahmet Biçer ile il ve ilçe yönetim 
kurulu üyeleri, akşam namazı çıkışı Eski Cami önünde vatan-
daşlara Mevlid Kandili dolayısıyla kandil simidi ikram etti. Bi-
çer, tüm Edirnelilerin Mevlid Kandilini kutladı. Biçer, birlik ve 
beraberlik mesajı vererek duaların kabul olmasını temenni etti. 

Biçer, şunları kaydetti: 

“Başta aziz şehitlerimizin ruhları olmak üzere, ahirete irtihal 
etmiş tüm büyüklerimizi rahmet ve minnetle yâd ediyor; mille-
timizin huzuru, devletimizin bekası ve ülkemizin geleceği için 
dua ediyoruz. Bu akşam Eski camide bu anlamlı gecenin bere-
ketini ve kardeşlik duygusunu paylaşmak amacıyla vatandaş-
larımıza kandil simidi ikram ettik. Tüm müslüman aleminin 
mevlid kandili mübarek olsun.” Haber Ergin Yıldız

Edirne Belediyesi, yeni eğitim-öğretim yılının başlamasına 
sayılı günler kala çocukların ve gençlerin güvenliğini artırmak 
amacıyla kent genelindeki okul çevrelerinde çalışmalarını hız-
landırdı. 

Edirne Belediyesi Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü ekipleri ta-
rafından yürütülen çalışmalar kapsamında, okulların çevresin-
deki yollarda yol çizgileri yenileniyor ve yaya geçitleri boyanı-
yor. Bu önlemlerle, sürücülerin okul bölgelerinde daha dikkat-
li olması ve öğrencilerin karşıdan karşıya güvenle geçmesi he-
defleniyor. 

Belediye yetkilileri, öğrencilerin okula huzurlu ve güvenli bir 
ortamda gidip gelebilmeleri için kent genelindeki bu tür dü-
zenleme ve yenileme çalışmalarının okul çevrelerinde aralıksız 
olarak süreceğini belirtti. Haber Merkezi  

Balkanlarla akademik iş birliği

Diz ağrısı deyip geçmeyin
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